
OBCHODNÍ ŘEDITEL
Pracovní náplň:
▪  Řízení prodejních aktivit divize  

Recyklace (obrat 2,5 mld. Kč)

▪ Obchodní a technická spolupráce 
se stávajícími a novými odběrateli

▪ Sjednávání ročních prodejních  
kontraktů

▪ Organizování nákupu surovin 
(odpadů, pomocných surovin, 
čistých kovů)

▪ Výhledově řízení 3 přímých  
podřízených

Požadujeme:
▪ Ukončené VŠ/ SŠ vzdělání ideálně 

technického zaměření

▪ 10 let obchodně manažerských  
zkušeností

▪ Řidičské oprávnění sk. B, MS Office, 
plynulá znalost angličtiny

Nabízíme:
▪  Nadstandardní mzdové ohodnocení 

(zaručená mzda a k ní prémie dle  
plnění zadaných cílů)

▪ Služební automobil i k soukromým 
účelům

▪ Mobilní telefon, notebook

▪ Náborový příspěvek ve výši 20 000 Kč

▪ Kreativní a perspektivní práci

▪ 5 týdnů dovolené, 33 Kč za oběd

▪ Příspěvek na kartu MůjUP  
za pracovnívýročí (od prvního roku  
ve společnosti)

▪ Finanční odměny při významných  
životních a pracovních jubileích

▪ Po zkušební době příspěvek na  
penzijní a nebo životní pojištění

EKOLOGICKÁ RECYKLACE
A PRŮMYSLOVÁ VÝROBA
Kovohutě Příbram nástupnická, a.s. jsou tradičním 
a spolehlivým dodavatelem výrobků a slitin na bázi 
olova, cínu a drahých kovů a  zpracovatelem odpa-
dů s  obsahem olova, drahých kovů a elektroodpadu.  
Usilujeme o trvalé postavení uznávaného regionálního 
zaměstnavatele.

Pro náš výrobní závod v Příbrami  
hledáme vhodné uchazeče  
na volnou pozici

Kovohutě Příbram nástupnická, a. s. 
Kovohutě 530, Příbram VI - Březové Hory 
261 01 Příbram, Česká republika

Kontaktujte nás:
Pavel Sáňka | personální ředitel

www.kovopb.cz/kariera

sanka@kovopb.cz
318 470 314 nebo 601 322 949


